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Informazioni 
 

Il posto quale direttore/direttrice dell’Azienda pubblica servizi alla persona 

(APSP) Fondazione Casa di Riposo Santa Valburga è vacante a partire 

dall’1 marzo 2023.  
 

Informazioni e requisiti di ammissione alla procedura di selezione 

I requisiti d‘ammissione alla procedura di selezione sono pubblicati nel 

relativo bando di selezione per la nomina a direttrice o direttore dell’APSP 

Fondazione Casa di Riposo Santa Valburga (LR.n.7/2005, art. 9) 

pubblicato sul sito internet www.altenheim-stwalburg.it. 
 

Capacità e attitudini richieste 

Le attribuzioni ed i poteri del direttore/della direttrice sono regolati dalla 

Legge regionale del 21 settembre 2005, n. 7.   
 

Il direttore/la direttrice ha conoscenza del settore sociale dell’Alto Adige, 

ha competenze amministrative, legali ed economiche, ha buone capacità 

sociali e comunicative. Un direttore/una direttrice di una piccola Casa di 

Riposo come la Casa di riposo Santa Valburga è tenuto/è tenuta a gestire 

l’attività come un manager ma dev’essere anche operativamente attivo. 
 

Funzioni 

Responsabilità complessiva e gestione dell‘APSP ai sensi delle disposizioni 

applicabili e delle direttive del Consiglio amministrativo. 
 

Contratto di lavoro 

Il rapporto di lavoro del direttore è regolato da un contratto di diritto 

privato, di durata determinata. L’incarico dura fino al termine della 
legislatura del Consiglio amministrativo che lo ha nominato ed in questo 

caso fino l’8 novembre 2023; il contratto è rinnovabile. 
 

Termine per la presentazione delle domande di ammissione  

La domanda di ammissione alla procedura di selezione deve essere 

presentata entro il 30.09.2022, ore 11:00, secondo le modalità prescritti 

nel relativo bando di concorso. Il timbro di protocollo della Casa di Riposo 

Santa Valburga APSP vale come conferma di ricezione. 
 

Ulteriori informazioni 

Informazioni possono essere richiesti alla Direttrice della Fondazione Casa 

di Riposo Santa Valburga - APSP, 39016 Ultimo Santa Valburga n. 223/A 

(Tel. 0473/795355) oppure sul sito di quest’APSP: www.altenheim-

stwalburg.it (albo digitale/offerte di lavoro). 

18.08.2022 

mailto:info@st-walburg.ah-cr.bz.it
mailto:ah-walburg@pec.rolmail.net

